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POVZETEK

Smo v Casu velikega nezadovoljstva; na eni strani so ljudje, ki so primorani
delati za malo denarja in trideset dni v mesecu preZiveti kar se da skromno
ter na drugi strani nekateri, ki se jim zdi sramotno nakupovati v trgovinah z
blagom nizje kakovosti ter luksuznim Zivljenjem. Zato se mi zdi skrajno
pomembno, da se v tej diplomski nalogi poglobim v teme, povezane z
problematiko, ki pestijo Slovenijo in vsaj poskusam razumeti Zivljenje prvih in
slednjih tudi z drugih vidikov.

V prvem teoretiChem delu se bomo osredotocili na temo o delu samem, o
nasem zasluzku, inflaciji in s tem povezanimi cenami ter znacilnostmi nasih
gospodinjstev. V drugem raziskovalnem delu, pa bomo s pomocjo anket
poskusali ugotoviti, kako drago je zZivljenje za Slovence v resnici.

Namen diplomske naloge je ugotoviti, ali se je po vstopu v Evropsko unijo in
s tem povezanimi podrazitvami na vseh podrocjih zivljenje pri nas spremenilo
in kako oz. je ostalo isto kot pred nasim vstopom.

KLJUCNE BESEDE

inflacija

podrazitve

placa

stavka

cene Zivljenjskih potrebscin
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ABSTRACT

We are in time of large dissatisfaction; on one side of people, that they are
made work for little money and gone through heavily in month thirty days and
on the other side of some that them looks shamefully to shop in trades with
goods more lowly quality and de luxe life. That is why it looks to me like
extremely important, that | immerse myself in vertex in this dissertation,
connected to problems, that they press Slovenia and | am trying at least to
understand life of first and of the latter also from others points of view.

In first-theoretical part will centre on theme concerning part alone, concerning
our income, to inflation and with this connected prices and features of our
housekeepings.In other-research part, we will be trying to find with the help of
surveys, how expensive life for Slovenien in truth is.

Intention of dissertation is to find or is round entry to European union and
with this connected price increases on all fields life in our country changed
and some or stayed the same as before aur entry.

KEYWORDS

inflation

price increases

salary

strike

prices of life necessities
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1 uvoD

1.1 PREDSTAVITEV PROBLEMA

V tem diplomskem delu Zelimo predstaviti problem, ki je na$ vstop v
Evropsko unijo in s tem uvedba evra kot naSega placCilnega sredstva. Ta nas
je pripeljal do katastrofalnih podrazitev na vseh podrocjih, le te pa vodijo v
splosne stavke, za katere se odloCa vse veC nezadovoljnih ljudi. V€asih smo

s

s

Danes je drugace. Menimo, da srednjega sloja sploh ve€ ni. V glavhem so
padli, in sicer nizje kot so bili. Denarne nagrade, ki si jih deli vodstveni kader,
je potrebno porazdeliti med delavce in jim s tem zagotoviti normalno
zZivljenje.Tako do takih trenj, ki smo jim price te dni, gotovo sploh ne bi prislo.
Posteno zasluzen denar je bolje cenjen in tudi previdneje zapravljen kot
denar zasluzen na neposten nacin. Slednjega je zelo veliko v Evropi, vedno
vec€ pa se pojavlja tudi pri nas, saj si s takim delom vsak na svoj nacin zeli
zagotoviti normalno zivljenje. Cene imamo evropske, plaCe pa ostajejo iste
kot so bile pred vkljucitvijo v Evropsko unijo. In dokler bo tako, bo nase
Zivljenje stresno, tezko in polno nezadovoljstev, saj se Se tako mala stvar
suce okoli denarja.

1.2 METODE DELA

V teoreti€nem delu si bomo pomagali s strokovno literaturo, saj diplomsko
delo obsega podrocja, pri katerih so stvari Ze utemeljene, dokazane in jih ne
moremo spreminjati.

V raziskovalnem delu pa smo med nakljucno izbrane ljudi razdelili ankete, ki
so zaradi dokaj osebnih stvari v zvezi z osebnimi financami anonimne,
prerazporejene glede na spol, starost, izobrazbo, osebni dohodek, mesecne
stroSke, ¢lane v gospodinjstvu ... Rezultate bomo prikazali s tabelami in grafi
ter jih analizirali.

Obiskali bomo tudi stiri konkurenéne trgovine z Zivili in primerjali cene najbolj
osnovnih zivil. Za te je v zadnjem Casu znacilno, da njihove cene rastejo, a
kljub temu si jih moramo zagotoviti,saj so temelj nase prehrane. Naj jih
navedemo le nekaj; mleko, kruh, jajca, meso itd.
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2 VREDNOTENJE DELA

Vrednotenje dela obravnava razporejanje in delitev tistega dela
novoustvarjene vrednosti, ki je namenjen za osebno potrosnjo delavcev.
Obravnava torej tisti del procesa druzbene reprodukcije, ko dohodek, ali del
dohodka, ki je namenjen za osebne dohodke, prehaja v osebno lastnino in ga
delavci prisvajajo za pokrivanje svojih osebnih potreb. To dejstvo prehajanja
druzbenih sredstev v osebno lastnino daje vrednotenju dela poseben pomen.
Lahko ugotovimo, da se na podrocju vrednotenja dela najbolj izrazito
izkazuje usklajenost ali neusklajenost druzbenih, kolektivnih in individualnih
interesov v procesu druzbene reprodukcije. (Uhan, 1989, stran 1)

Najvedji del konfliktov v zdruzenem delu, Se posebej tistih najtezjih, ko
delavci protestno prekinejo delo, nastaja prav zaradi nesorazmerij pri delitvi
ali zaradi nesprejemljivih posegov na podrocju vrednotenja dela. (Uhan,
1989, stran 2)

Kljub prigovorom, da delo nima vrednosti in da je izraz vrednotenje dela v
nasprotju s spoznaniji politi€éne ekonomije, je izraz vrednotenje dela za
navedeni pojem ustrezen. Tu ne gre za obravnavanje cene dela in vrednosti
dela z uporabo denarnih enot kot merila, ampak za obravnavanje dela kot
prispevka, katerega koli€ino in kakovost pri merjenju oziroma ocenjevanju
lahko izrazimo le z dogovorjenimi relativnimi razmerji. Ta relativha razmerja
dolo¢amo najprej za vsako delo. Nato pa v skladu z organizacijo dela, zlasti v
odvisnosti od stopnje delitve dela v doloCeni organizaciji ugotavljamo v
dolo¢enem delovnem procesu delez vsakega delavca, pravimo tudi
prispevek delavca, njegovo udelezbo v rezultatu dela, na podlagi katere bo
udelezen pri delitvi rezultatov dela. (Uhan, 1989, stran 2)

Torej bi lahko rekli, da je delo zavestna aktivnost posameznika, v kateri
uporablja svoje sposobnosti z namenom, da ustvari dobrino v obliki
proizvoda. Za opravljeno delo dobimo placilo. V¢€asih je Clovek za
opravljeno delo dobil oblacila, kurjavo, pSenico, je€men in tako blagovno
placilo je bilo za preZivljanje cele druzine. Danes takega nacina plaCevanja
ne poznamo vec. Delo opravljamo le Se za denar in to je nasa placa.
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3  PLACA, NADOMESTILO PLACE, DRUGI OSEBNI
PREJEMKI, POVRACILO STROSKOV V ZVEZI Z DELOM

Placa je placilo, do katerega ima delavec pravico v zameno za svojo obvezo,
da bo opravljal delo za delodajalca. Kot je glavha obveznost delavca, da
opravlja delo, ki je predmet pogodbe o zaposlitvi, tako je glavha obveznost
delodajalca, da delavcu za to delo plac¢a. (Kresal, 2000, stran 17)

Pla¢a je nas osnovni vir sredstev, s katerimi prezivljamo sebe in svojo
druzino. Placilo naj bi bilo tako, da ¢loveku omogoca dostojno Zivljenje,
Ceprav vemo, da danes v praksi to ne drzi. Delodajalec posku$a delavcu
plac¢o zmanjSati na minimum, sam pa si poskuSa ustvariti vecji kapital.

V skladu s dolo¢bo 1. odstavka 43. ¢lena Splo$ne kolektivhe pogodbe je
plaCa sestavljena iz:

e osnovne place

e dodatkov

¢ dela place na podlagi doseganja delovne uspesnosti

¢ dela plage iz naslova uspesSnosti poslovanja.
(Kresal, 2000, stran 42)

Za Cas, ko smo z dela odsotni, place ne prejemamo, vendar pa imamo
pravico do nadomestila place. Gre za odsotnosti zaradi osebnih okolis¢in:
¢ rojstvo otroka
e poroka
e smrt bliznjega sorodnika
o selitev
¢ |zobraZevanje.
(Kresal, 2000, stran 42)

Poleg place in nadomestila place Splosna kolektivha pogodba predvideva, da
ima delavec pravico tudi do drugih osebnih prejemkov, med katere uvrsca:

e regres za letni dopust

e jubilejne nagrade

e odpravnino ob upokaojitvi

e solidarnostne pomodi.
(Kresal, 2000, stran 43)

Nadalje ima delavec pravico Se do povracil stroskov v zvezi z delom. Naj
nastejemo le nekaj najbolj tipicnih povracil, ki se pojavljajo v nasih veljavnih
predpisih:

¢ povracilo stroSkov za prehrano

¢ povracilo stroSkov za prevoz na delo in z dela

e terenski dodatek (za delo na terenu)

¢ povracilo stroskov na sluzbenem potovanju (dnevnice)
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¢ kilometrina (povracilo stroSkov za uporabo lastnega avtomobila v
sluzbene namene).
(Kresal, 2000, stran 44)

3.1 SOCIALNI, EKONOMSKI IN MOTIVACIJSKI VIDIK PLACE

e Socialni vidik place se izraza predvsem v zahtevi po zagotavljanju
kontinuitete place, kar pomeni, da delavec ni upravi¢en do place le
takrat ko dela, za dejansko opravljeno delo, ampak tudi v primerih ko
ne dela; letni dopust, porodniska, boleznine, rojstvo otroka, poroka ...
Drzava dolo¢a minimalno placo, kar pomeni, da Sciti delavca, saj mu s
tem omogoca dostojno zivljenje. Tako placa ni le dogovor delodajalca
in delavca, kar bi tudi lahko oznadili za socialni vidik.

e Za delodajalca smo delavci stroSek oz. so stroSek nase plaCe, zato
vsak delodajalec stremi k temu, da delavcu izpla¢a ¢im manjSo placo.
Tako mu uspe zmanjSati stroske proizvodnje, poveCa pa se mu
dobicek; znizanje cen proizvodov in s tem vecja konkurencnost. Tu
gre torej za ekonomski vidik.

¢ Pri motivacijskem vidiku pa ima delodajalec interes, da vpliva na
motivacijo delavca, saj bo delavec svoje delo bolje opravljal, ¢e bo
vedel, da bo za boljSe delo ustrezno nagrajen. Zato place niso le
stroSek, ampak tudi izredno pomemben instrument motivacije
delavcev: za bolje opravljeno delo visje placilo, za slabSe niZje.
(Kresal, 2000, stran 18, 19)

3.2 OSNOVNA PLACA

Osnovna placa je pojem, ki se nanasa na to¢no dolo¢enega delavca in na
konkretno pogodbo o zaposlitvi. Vsebovana mora biti v pogodbi o zaposlitvi.
S pogodbo o zaposlitvi pa stranki ne moreta dolociti poljubne viSine osnovne
plaCe, potrebno je upostevati dolocbe zakonov in kolektivnih pogodb, ki
urejajo visino place.

Osnovna placa je pomembna kategorija, saj predstavlja osnovni prejemek
oziroma placilo, do katerega je upravicen delavec, poleg tega pa jo veljavni
predpisi dolo€ajo kot osnovo za izraCun Stevilnih dodatkov k osnovni placi,
nadomestil place in nekaterih drugih prejemkov iz delovhega razmerja.
(Kresal, 2000, stran 45)

Upostevajo€ Splosno kolektivno pogodbo pripada osnovna placa delavcu za
polni delovni €as, vnaprej doloCene delovne rezultate in normalne delovne
pogoje Vv visini, ki ne more biti nizja od ustrezne izhodis¢ne place. (Kresal,
2000, stran 45)
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3.3 DODATKI

Zaradi razli¢nih razlogov v skladu z veljavnimi predpisi delavcu poleg
osnovne place pripadajo tudi razni dodatki. Gre za razlicne okoliSCine, Ki
upraviCujejo vec€jo odmero za opravljanje takSnega dela in temu primerno se
placa poviSa (delovni €as, ki je delavcu manj ugoden, posebne obremenitve,
nevarnosti pri delu). Dodatki delavcu pripadajo za pogoje, ki niso upostevani
pri vrednotenju delovnega mesta in pri doloCitvi osnovne place.

Dodatek posebne vrste je dodatek na delovno dobo. Gre za periodi¢no
povecCevanje place za doloCen odstotek od osnovne place na vsako
izpolnjeno leto delovne dobe. (Kresal, 2000, stran 47)

3.4 DELOVNA USPESNOST IN STIMULATIVNI DEL PLACE

V preteklosti je bila viSina place odvisna od dosezZenih rezultatov delavca
(placilo na akord). Z razvojem se je postopno uveljavila placa, ki se dolo¢a na
Cas, delovna uspesnost pa se uposteva kot korektiv.

Delovna uspesnost delavca se mora ugotavljati, ocenjevati in nagrajevati po
objektivnih in vnaprej doloCenih kriterijih, ki so delavcu znani zZe pred
zaCetkom opravljanja dela. Ugotavljamo jo lahko za posameznika, za
posamezno zakljuceno skupino delavcev ali pa za vse delavce skupaj. Pri
kompleksnejSih delih tezko ugotavljamo uspesnost posameznika, zato
pogosto ocenjujemo uspesnost skupine, kateri pripada delavec ali pa kar
preko poslovnega izida celega podjetja.

Splosna kolektivha pogodba pozna poseben sestavni del place, ki pripada
delavcu na podlagi delovne uspesnosti. Gre za stimulativni del place, ki je
spremenljiv in odvisen od tega, kakdno delovno uspesnost doseze delavec.
(Kresal, 2000, stran 46)

Torej, Ce delavec dosega dobre delovne rezultate, dobi viSjo placo in Ce
dosega slab$e rezultate, dobi nizjo placo.

3.5 NADOMESTILA PLACE

Nadomestila place pripadajo delavcu v primeru razli¢énih odsotnosti z dela,
kot to doloCajo zakon in kolektivhe pogodbe. Delavec ima pravico do
nadomestila plaCe za zaCasno presezne delavce, za trajno presezne
delavce, ki so invalidi ali starejSi, za Cas Cakanja na delo, zaradi osebnih
okoli&€in, izobrazevanja ... (Kresal, 2000, stran 47)

V zvezi z nadomestilom za ¢as odsotnosti zaradi bolezni ali poSkodbe, je
nadomestilo place do 30 dni dolzan zagotoviti delodajalec v skladu s
kolektivno pogodbo. Nadomestilo znasa najmanj 80% osnove, za poklicno
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bolezen ali poskodbo pa 100% osnove (osnova je placa delavca za pretekli
mesec). Od 31. dne zadrzanosti z dela, pa se nadomestilo plae zagotavlja iz
zdravstvenega zavarovanja v breme Zavoda za zdravstveno zavarovanje
Slovenije. ViSina le tega je 100% osnove v primeru poklicne bolezni, 90 % za
bolezni in 80% za poskodbe izven dela. Zakon dolo¢a, da nadomestilo ne
more biti nizje od zajamcene place in ne visje od place, ki bi jo delavec dobil,
Ce bi delal. Zakon izrecno doloCa, da delavec ni upravicen do nadomestila,
Ce v Casu, ko ne dela, opravlja pridobitno delo. (Kresal, 2000, stran 49)

Pri odsotnosti zaradi porodniSkega dopusta znasa nadomestilo place 100%
osnove (povprecna placa v zadnjih 12 mesecih pred nastopom). Tudi tu
zakon dolo€a, da nadomestilo ne more biti niZje od zajam¢&ene place.

Za nekatera druga nadomestila viSino dolo¢ajo kolektivhe pogodbe. Za ¢as
letnega dopusta, smrt bliZznjega sorodnika, selitev ... je viSina osnove 100%
(placa delavca za pretekli mesec za poln delovni ¢as).

Kolektivhe pogodbe dolocajo viSino nadomestil tudi v zvezi s pravicami
preseznih delavcev. Prav tako so tu tudi nadomestila za stavke, vendar le
pod dolo¢enimi pogoji.

3.6 BRUTO, NETO PLACA

Bruto placCa je znesek, od katerega Se niso odsteti zneski davkov in
prispevkov, ki se pladujejo od plage. Ce od bruto plage odstejemo vse davke
in prispevke, ki jih predpisuje zakonodaja, dobimo neto plato. Zavezanec za
davke in prispevke od place je delavec (placujejo se od njegove bruto place),
obraCuna pa jih delodajalec. Neto placa predstavlja znesek, ki ostane
delavcu, ko jo delodajalec delavcu izplaca. (Kresal, 2000, stran 50)

Dolo&ene prispevke in davke pa mora plagati tudi delodajalec. Ce bruto plagi
priStejemo Se obvezne dajatve, katerih zavezanec in placnik je delodajalec,
dobimo stroSek dela. Ta nam pove, kolikSen stroSek za delodajalca v celoti
predstavlja zaposlitev delavca. (Kresal, 2000, stran 50)

Temeljna kategorija je bruto placa. Placa delavca obsega bruto placo tako
znesek, ki ga delodajalec izplaca neposredno delavcu in s katerim delavec
lahko razpolaga, kot tudi del place, s katerim delavec ne more razpolagati,
saj predstavlja obvezne dajatve delavca. (davek)

Ko govorimo o placi, je misljena bruto pla¢a, ¢e ni posebej omenjeno, da gre

za neto znesek. V zakonih, predpisih in kolektivnih pogodbah so place
navedene v bruto zneskih, razen €e ni izrecno drugace navedeno.

Primer:

Maja Jovanovic: Ko je placa le Se kot Zepnina Stran 13



B&B-Visja strokovna Sola Diplomsko delo vi§jeSolskega strokovnega Studija

1000 -
900 -
800 -
700 -
600 -
500 -
400 -
300 -
200 -
1001

@ Bruto placa

B Neto placa

jan.08 feh.08

Slika 1: Prikaz bruto in neto place trgovcev v trgovini na drobno, pretezno z Zivili v
evrih

3.7 PLACAV POGODBI O ZAPOSLITVI

Ena od bistvenih sestavin pogodbe o zaposilitvi je seveda placa. Nasa placa
je odvisna od tega, za katero delovno mesto smo sklenili delovno razmerje
oziroma na katero delovno mesto smo razporejeni. S pogodbo o zaposlitvi se
osnovna placa doloci glede na to, v kateri tarifni razred je delovho mesto
razvrs€eno. V posamezne tarifne razrede se razvrs¢ajo delovna mesta, ne
delavci. Delavci se razporejajo na posamezna delovna mesta. Osnovno
placo jim dolo€imo glede na to, v kateri tarifni razred je razvr§€eno delovno
mesto, za katerega nastopamo delo.

Primer:

Ce je delavec sklenil delovno razmerje za delovno mesto, za katerega se
zahteva V. stopnja izobrazbe in je to delovno mesto razvrd€eno v V. tarifni
razred, se bo osnovna pla¢a dolocila glede na V. tarifni razred, ne glede na
morebitno visjo stopnjo izobrazbe, ki jo ima delavec. (Kresal, 2000, stran 52)

3.8 SEZNANJENOST DELAVCA GLEDE PLAC

Za polozaj delavca ni pomembna le dolo€itev njegovih pravic z zakonom,
ampak tudi to, da delavec ve, kakSne so njegove pravice in da je z njimi
seznanjen. Za vse pravice je dolzan poskrbeti sam.

Splosna kolektivha pogodba dolo¢a, da mora biti v pogodbi o zaposlitvi
doloceno delovno mesto, naziv delovnega mesta in pa tarifni razred, v
katerega je delovno mesto razvrS€eno, poleg tega pa Se osnovna placa in
dodatki. (Kresal, 2000, stran 52)
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Vsak posameznik ima pravico zahtevati od delodajalca pojasnila v zvezi s
placo ali pa pojasnila z drugih podrocjihdelovnih razmerij. Ta mu je dolZzan
odgovoriti v roku 30 dni.

Na koncu lahko omenimo, da imajo glede seznanjenosti oziroma
obveS€enosti delavca pomembno viogo lahko tudi sindikati in njihovi
sindikalni zaupniki ter tudi voljeni predstavniki delavcev. (Kresal, 2000, stran
53)

3.9 [1ZPLACILO PLACE

Placa je v denarju izrazeno placilo delavca in se mora izpla€ati v denarju, ne
pa v drugih oblikah, v naravi (boni, hrana , obleka). (Kresal, 2000, stran 117)

Placa se praviloma izplaCuje za nazaj. Pri nas se praviloma izplaCuje
mesecno, mora pa se najmanj enkrat mesec¢no. Ob vsakem izplacilu mora
biti delavcu vroCen pisni obracun place, iz katerega so razvidni vsi podatki v
zvezi z viSino place: osnovna placa, dodatki po posameznih vrstah, placa na
podlagi uspesnosti, nadomestila place, bruto placa, zneski prispevkov za
socialno varnost, neto placa, davek od osebnih prejemkov, neto izplacilo
place; lahko pa so na istem obracunu tudi drugi osebni prejemki, povracila
stroSkov, odtegljaji od place. (Kresal, 2000, stran 118)

3.10 POVRACILA STROSKOV V ZVEZI Z DELOM
Splosna kolektivha pogodba doloca, da pripada delavcem:

¢ povracilo stroSov za prehrano med delom,
pripada delavcem, ki so zaposleni vsaj za polovicni delovni ¢as, prav
tako vsem u€encem, vajencem in Studentom na praksi. Visino
povracila doloCa tarifna priloga; predvideno je njegovo usklajevanje s
porastom Zivljenjskih stroskov, in sicer tako, da se usklajuje vsakih
Sest mesecev z rastjo cen prehrambenih izdelkov. (Kresal, 2000, stran
77)

¢ povracilo stroSkov za prevoz na delo in z dela,
pripada vsem delavcem enako, ne glede na to, ali so zaposleni za
polni ali krajSi delovni €as. V skladu s Splosno kolektivho pogodbo
viSina tega povracila ne more biti manjSa od 60% stroSkov javnega
prevoza, tarifna priloga pa se v zvezi z viSino tega povracila sklicuje
na ze omenjeno Uredbo o visini povracil stroskov v zvezi z delom in
drugih prejemkov, ki se pri ugotavljanju dav€éne osnove priznavajo kot
odhodek, ki zgornjo mejo zneska dolo¢a v viSini stroSkov za prevoz z
javnimi prevoznimi stredstvi pa v obliki kilometrine v viSini 15% cene
motornega bencina 98-oktanov. (Kresal, 2000, stran 77)
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e Povracilo stroskov na sluzbenem potovanju,
pripada delavcem, ki so napoteni na sluzbeno potovanje, pod enakimi
pogoji. Obsega dnevnico (povracilo stroSkov za prehrano) povracilo
stroSkov za prenocisCe in prevoz. Glede viSine teh povradil se tarifna
priloga sklicuje na Ze omenjeno uredbo; delavcu pripadajo v viSini z
uredbo doloCenega zgornjega zneska. Za povracilo stroSkov
prenoCevanja npr. znesek po predloZzenem racunu, ki ga odobri
delodajalec, za povracilo stroSkov prevoza na sluzbeni poti, pa stroski
prevoza z javnimi prevoznimi sredstvi na podlagi dokazila oziroma
racuna, za potovanja z lastnim prevoznim sredstvom pa kilometrina v
viSini 30% cene bencina. (Kresal, 2000, stran 78)

e Terenski dodatek,
pripada delavcem, €e delajo izven kraja, kjer je sedez delodajalca in
izven kraja, kjer je stalno ali zaCasno prebivaliSCe delavca ter Ce sta
na terenu organizirana prehrana in prenocisc¢e. ViSina terenskega
dodatka se izpla€uje v viSini zgornjega zneska, to je v viSini 21%
dnevnice za sluzbeno potovanje v drzavi nad 12 ur, tako kot pri
sluzbenih potovanjih in prevozih.

Dnevnica za sluzbeno potovanje v Republiki Sloveniji od 1.6.2006 dalje, ki
traja:

x 0od 6 do 8 ur = 6,94 evrov

x od 8 do 12 ur = 9,96 evrov

x nad 12 ur = 19,93 evrov

Razlika nad uredbo o viSini povracil stroSkov se vSteva v osnovo za davek in
prispevke. (http://ai.ijs.si/mezi/sindikat/povracila.htm#prvic)
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4  MINIMALNA PLACA

Minimalna placa je najnizja mozna mesecna placa, ki jo delavec prejme.
Prvi€ je bila uvedena leta 1995. Do marca leta 1996 se je izplaCevala za polni
delovni Cas in predvidene delovne rezultate, od aprila leta 1996 dalje pa je
izplacilo minimalne place pogojeno le s polnim delovnim ¢asom.

Zakon o dolocitvi minimalne place dolo¢a, da je minimalna placa najnizje
placilo za delo v polnem delovnem €asu, da je doloCena v mesecnem znesku
in izplacilo je lahko manjSe le v primeru zaposlitve krajsi ¢as od polnega
delovnega €asa. V zakonu je upostevano nacelo enakosti za vse zaposlene
glede pravice do minimalne place, ne glede na dejavnost ali naravo
delodajalca, pri katerem delajo. (http://mddsz.gov.si)

Zadniji sprejeti dopolnilni Zakon o doloc€itvi minimalne place je bil sprejet
2.4.2008 in pravi takole:

Minimalna placa se izredno poveca in za delo opravljeno od 1.3.2008 dalje
znasa 566,53 evrov. (http://mddsz.gov.si)

V letu 2008 se je minimalna pla¢a s 1.3.2008 zviSala izjemoma, in sicer na
podlagi Zakona o dopolnitvi Zakona o dolo€itvi minimalne place, ki je zaCel
veljati 12.4.2008. Sicer se minimalna pla¢a poveca 1.8. vsako leto in sicer za
pricakovano rast cen Zivljenjskih potrebscin, v letu ki jo kot podlago za
pripravo drzavnega prora¢una sprejme Vlada Republike Slovenije. Izredno
zviSanje minimalne place v marcu 2008 ne vpliva na to dolo¢bo zakona.
(http://mddsz.gov.si)

Znesek minimalne place na podlagi navedene cene in po posvetovanju s
socialnimi partnerji ugotovi minister oziroma ministrica, pristojna za delo in ga
objavi v Uradnem listu Republike Slovenije. (http://mddsz.gov.si)
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5 RAVEN CEN, INFLACIJA, VRSTE INFLACIJE, NJENI
DEJAVNIKI IN POSLEDICE

5.1 KAJ JE RAVEN CEN IN KAKO JE DOLOCENA

Raven cen v narodnem gospodarstvu dolocajo trije makroekonomski
agregati:
e proizvodni tvorci in proizvodna funkcija doloCajo raven proizvoda
e nominalna vrednost proizvoda dolo¢a ponudbo denarja ob kvantitativni
denarni enacbi in predpostavki, da je obtoCna hitrost denarja
nespremenljiva
e raven cen je razmerje med nominalno vrednostjo proizvoda in ravnijo
realnega proizvoda v opazovanem obdobju.
(Plesec, Marzidovsek, 2000, stran 8)

5.2 OPREDELITEV POJMA INFLACIJA

Z razlago pojma inflacija so tezave, ker jih je navadno vec, pa nobena ne
zajema vsega, kar je bistvo dolo¢enega pojma. Tako so mnenja o inflaciji
razlicna.

Nekateri teoretiki trdijo, da je inflacija vsako povec€anje koli€ine denarja v
obtoku. Po njihovi opredelitvi je nenormalno povecanje koli€ine kupne moci
ali troSenje tolikSnih koli€in denarja, ki presegajo realne dohodke, kar se
zgodi takrat, kadar so izdane prevelike koli¢ine denarja. (Crnkovi¢, 1992,
stran 93)

Je nenormalno povecanje koli¢ine kupne moci ali trodenje tolikSnih koli¢in
denarja, ki presegajo realne dohodke, kar se zgodi takrat, kadar so izdane
prevelike koli€ine denarja. Zastopniki te teorije (F. Bendixen, R. Hawtrey, D.
Patinkin, in drugi) Stejejo povec€anje cen za vzporeden pojav inflacije, pojav
sekundarnega pomena, ki ni bistven za inflacijo. (Crnkovi¢, 1992, stran 93)

Inflacija je naraScanje sploSne ravni cen. Je kontinuirana rast v povprecju
vseh cen proizvodov ali storitev v narodnem gospodarstvu. (Plesec,
Marzidovs$ek, 2000, stran 8)

Je hitrejSa rast obsega denarja, kot naras€a proizvod. Stanje preseZznega
povprasevanja, ko je preve€ denarja na razpolago za premalo dobrin.
(PlesSec, Marzidovsek, 2000, stran 8)

Zaradi velikega povprasevanja se ob nespremenjeni ponudbi blaga zviSajo
cene. Vzrok inflacije je torej prevelika koli¢ina denarja. Inflacija izraza
zviSanje cen Zivljenjskih postrebscin. StatistiCni urad izracuna stopnjo inflacije
na podlagi zvi§anja cen posameznih proizvodov in storitev. Ce gospodinjstva
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za dolo¢eno dobrino ali storitev porabijo velik delez dohodkov, ima ta
proizvod v izracunu vecjo tezo in bolj vpliva na stopnjo inflacije.
Znacilnosti inflacije so:

¢ narasCanje cen

e zacetni stimulativni vpliv na gospodarstvo

¢ negativne posledice za proizvodnjo, delitev in potrosnjo, ki se

stopnjujejo

e samohraniteljska mo¢€ inflacije.

(Crnkovi€, 1992, stran 94)

5.3 VRSTE INFLACIJ

¢ Inflacija po intenzivnosti,
pri razvrs€anju inflacij po intenzivnosti moramo upostevati hitrost in
stopnjo razvrednotenja denarja.
Latentna inflacija je tista, pri kateri cene rastejo razmeroma pocasi (do
3% letno) in ima dolgoro€en znacaj. Vzroki te inflacije so: politika
cenenega denarja (nizke obrestne mere), ekspanzija kreditov,
narasc¢anje proracunske potrosnje in drzavnih dolgov. Taka inflacija
vpliva pri zaCetku spodbudno na razvoj gospodarstva.
Inflacija srednje intenzivnosti je tista, kjer je letna stopnja naras€anja
cen do 15%. Ta vrsta inflacije nastopa kot obCasen pojav, ki ga je
mozno nadzorovati. Navadno je vzrok zanjo povojna obnova
gospodarstva ali (in) intenziven gospodarski razvoj. Menijo, da je pri
sredniji inflaciji, kakor seveda tudi pri latentni, mozno prepreciti razvoj
inflacije v spirali. (Crnkovi€, 1992, stran 94)

Po stopnji intenzivnosti so najmocnejSe hiperinflacije, ki jih imenujejo
tudi katastrofalne oziroma galopirajocCe inflacije. Njihov razvoj je
izredno nagel, stopnja razvrednotenja denarja pa znas$a letno tudi po
nekaj 100%, tako da pade vrednost denarja na deseti ali stotisoCi del
njegove vrednosti pred inflacije. To je dejansko katastrofa denarnega
sistema, ki ga je treba po tak$ni inflaciji na novo organizirati.
(Crnkovi€, 1992, stran 94)

e Sekularna in enkratna inflacija po trajanju,
Sekularne inflacije so ze omenjene latentne inflacije, ki trajajo skozi
zelo dolga razdobja. Sicer se morajo pojavljati tudi samo v okviru
narodnega gospodarstva, vendar je obiajno, da so splosno
razsirjene.
Enkratne inflacije pa trajajo le krajSi Cas. Te so posledica doloCenega
ukrepa ali pojava, ki povzro€i emisijo novega denarja, kot so npr.
zadolzitev drzave pri emisijski banki zaradi nujnih enkratnih potreb,
naglo povecanje plac, velike elementarne nesrece (susa, poplave). Po
konCanem ukrepu ali odpravljenem pojavu se proces inflacije konca.
Cene ostanejo na doseZeni ravni, ker se navadno pokaze za
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nemogoce vracanje na kupno moc¢ denarja pred inflacijo. (Crnkovic,
1992, stran 94)

e Domaca in uvozena inflacija,
po izvoru je inflacija domaca ali uvozena.
Domaca inflacija je tista, za katero bomo vzroke nasli v lastnem
narodnem gospodarstvu.
Uvozena inflacija pa je infiltrirana v narodno gospodarstvo prek
zunanje trgovine, gibanja kapitala, delovne sile in drugih zvez s
svetovnim gospodarstvom oziroma z drugimi nacionalnimi
gospodarstvi.
Do uvoza inflacije pride najpogosteje takrat, kadar podrazitev
uvozenih surovin in opreme povzrocCi narascanje stroskov proizvodnje
pri kupcu, ki mora zaradi tega dvigniti lastne cene proizvedenega
blaga. Sirjenje inflacije na druge drzave je sicer otezko&eno z raznimi
omejitvami v mednarodni menjavi blaga, prelivanju kapitala in delovne
sile in z drugimi sredstvi, nikoli pa ni popolnoma onemogoceno.
(Crnkovi€, 1992, stran 95)

¢ Aktivna in neaktivna inflacija,
glede vpliva na cene lo€imo aktivne in neaktivne inflacije. Inflacija kot
povecCanje efektivhega povprasevanja po denarju je lahko do neke
mere neaktivna kar zadeva gibanja cen.
O neaktivni inflaciji govorimo, dokler imamo narascenje denarnega
obtoka brez naras€anja cen, ko pa z naraS€anjem denarnega obtoka
narascajo cene, govorimo o aktivni inflaciji. ToCka, pri kateri neaktivna
inflacija preide v aktivno, je doloCena z rezervami v kapacitetah
proizvodnje ter zalogami surovin in blaga. (Crnkovi€, 1992, stran 95)

Po svojem vplivu na cene se loc€ijo tudi pozitivne, ki povzrocijo porast
cen in negativne inflacije, ki prepre€ujejo padec cen. (Crnkovi¢, 1992,
stran 95)

e Svobodna in nadzorovana inflacija,
lo€imo ju po reakciji drzave na inflacijski pritisk zaradi katerega pride v
gospodarstvu. Ce drzava ne reagira na inflacijski pritisk s protiukrepi,
ampak se pri tem zanaSa na mehanizem svobodnega trga, na
mehanizem cen, govorimo o svobodni ali odpri inflaciji. Ce pa drzava
proti temu ukrepa, govorimo o nadzorovani inflaciji. Ukrepi drzave pri
slednji se nanasajo v osnovi na to, da se po eni strani zmanjSa
potroSnja oziroma uvede varCevanje, po drugi strani pa, da se
denarna sredstva dezaktivirajo z odtekanjem v emisijsko banko.
Ukrepi, s katerimi si prizadevajo obvladati inflacijo so tudi:
maksimiranje cen in osebnih dohodkov, distribucija blaga in surovin po
drzavnih organih, zmansevanje kupne moci z mo¢nim obdavcenjem.
Zaradi ukrepov, s katerimi drzava »dusi« inflacijo, pride do stanja,
imenovanega »potencialna inflacija«. V tem stanju inflacija ne more
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priti do izraza, kar pa ne pomeni, da ne obstaja pritisk na
cene.(Crnkovi€, 1992, stran 95)

¢ Inflacija povprasevanja,
pri razlagi vzrokov inflacije se je pojavila teorija inflacije
povpraSevanja. Pri tej teoriji je treba vzroke za to inflacijsko
narasc¢anje cen iskati v prevelikem povprasevaniju, ki presega
ponudbo blaga. V skladu s kvantitetno teorijo denarja ta teorija
pojasnjuje, da so vzroki denarna masa in njegova obtoCna hitrost.
(Crnkovi€, 1992, stran 96)

¢ Inflacija ponudbe,
imenujemo jo tudi stroSkovna inflacija ali inflacija stroSkov, ker vidimo
vzrok za narad€anje cen v narascujocih stroSkih proizvodnje blaga, ki
se pojavlja na strani ponudbe. Pogost vzrok za naras€anje stroSkov
blagovne proizvodnje je naras¢anje osebnih dohodkov, seveda pa se
med vzroki lahko pojavi katerikoli stroSek in tudi naras€anje dobicka.
Zato inflacijo ponudbe definiramo tako: Ce sku$ajo vsi ponudniki, naj
gre za ponudbo delovne sile, kapitala ali dobrin, svoje cene dologiti
tako, da bi dobili skupaj ve€ kakor 100% celotnega druzbenega
produkta, potem rezultat ne more biti drugacen, kakor Skodljivo
zviSanje cen. (Crnkovic, 1992, stran 96)

¢ Strukturna inflacija,
gre za inflacijo s spremembami oziroma deformacijami v gospodarski
strukturi. Vzroki te inflacije so: nestabilnost dav€énega sistema,
defektno funkcioniranje sistema cen, omejena mobilnost proizvodnih
virov ... Po mnenju strukturalistov (zagovornikov navedene teorije) je
denarna politika nemoc¢na proti strukturnim vzrokom inflacije, njihovo
pojasnilo vzrokov pa daje podlago za dolgoro€no antiflacijsko politiko.
(Crnkovi€, 1992, stran 96)

¢ Kreditna inflacija,
v sodobnem gospodarstvu je najpomembnejSi dejavnik ustvarjanja
kupne moci kredit, vendar sam po sebi ne deluje inflacijsko, Ce je dan
za proizvodnjo blaga ali za blagovni promet. Inflacijsko deluje kredit,
kadar se kreditni volumen Siri nad meje, dolo¢ene s proizvodnjo in
blagovnim prometom. Kreditiranja lahko inflacijsko vpliva zato, ker
omogoca anticipirano porabo dohodka. Kredit omogoc¢a, da danes
troSimo dohodek, ki ga bomo ustvarili Sele Cez €as. V tem Casu pa se
lahko pokaze, da ni dohodka, s katerim smo racunali. Ker pa smo
pricakovali dohodek v zvezi z blagovno proizvodnjo, to pomeni, da tudi
blaga ni. In tako se pokaze, da kupna mog, ki je bila ustvarjena s
kreditom, nima blagovnega kritja. (Crnkovic, 1992, stran 96)

5.4 VZROKI NARASCANJA RAVNI CEN
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o Keynesianska teorija,
presezno agregatno povprasevanje premakne krivuljo agregatnega
povpradevanja navzgor. Podjetja se bodo odzvala tako, da bodo
zaposlila nove kapacitete in zaradi rastoCe agregatne ponudbe bosta
zaceli ponovno rasti raven cen in proizvod. Na trgu tako nastane nova
ravnotezna raven. Ce pa je tedaj $e vedno prisotno presezno
agregatno povprasevanje, se bo proces ponovil in nastalo bo novo
ravnotezje ob Se visji ravni cen in vecji zaposlenosti proizvoda. Ko
raven proizvoda doseze polnozaposlitveno raven in je agregatno
povpraSevanje Se vedno prisotno, nastane inflacijska vrzel. Sedaj
rastejo inputi kot outputi hkrati, to vpliva na rastoCe place in rastoCe
neposredne stroske, ki prav tako naras€ajo. Ta rast faktorjev dela in
proizvodnje ima dodaten, spodbujajo& uginek na rast cen. Ce vlada z
instrumenti ekonomske politike procesa ne konca, ta konca v inflacijski
spirali. (Plesec, Marzidovsek, 2000, stran 9)

¢ Klasi¢na teorija,
osnovni impulz prihaja s strani agregatnega povpraSevanja, vendar je
ponudba tista, ki povzrodi inflacijo. Teorija predpostavlja obstoj
ekonomskih skupin, ki imajo vecji vpliv na proizvodnjo in kon¢ne cene
oziroma cene finalnih proizvodov. Njihov pritisk na stroske povzroci
dvig agregatnih stroSkov in cen kljub temu, da agregatnega
povpraSevanja ni. Rasto¢im stroSkom se zaradi mo¢nega vpliva
interesnih skupin prilagajajo ohlapne monetarna, fiskalna in
dohodkovna politika in njihove soCasna, sprotna prilagajanja dejansko
povzrocajo inflacijo. (PleSec, Marzidovsek, 2000, stran 9)

Med osnovnima klasi¢nima teorijama o vzrokih, ki so inflacijo povzrocili, je Se
veliko teorij, opisali smo le dve, ki sta najbolj pogosti.

5.5 VLOGA INFLACIJSKIH PRICAKOVANJ

Pricakovanja o gibanju inflacije in njene napovedi so danes sestavni del
ekonomskih politik. V osnovi je inflacija pokazatelj notranjega
makroekonomskega ravnoteZzja dezele, €e je ta dezela majhna in ekonomsko
odprta zaradi prilagajanj tako imenovani uvozeni inflaciji tudi zunanjega
makroekonomskega ravnotezja. (PleSec, Marzidov$ek, 2000, stran 10)

Sodobne napovedi inflacijskih gibanj temeljijo na cikli€nih in strukturnih
dejavnikih. S pomocjo prvih ocenjujejo odvisnost inflacijskih trendov od
ekonomskih ciklov, pri cemer vkljuc€ujejo vplive pritiskov na trgu dela, stopnjo
izkoris&enosti zmogljivosti in usmerjenost denarne politike. S pomocjo
strukturnih ciklov pa ocenjujejo tekoce pritiske na inflacijo in vklju€ujejo
stopnjo neodvisnosti centralne banke, vpliv produktivnosti in plac, razliko
med rastjo cen storitev in blaga, mo¢ oziroma Sibkost valute in vpliv
pove&anja posrednih davkov. (Zizmond, 1994, stran 19)
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Zgornja opredelitev, kaj vsebujejo inflacijske napovedi,k je danes znacilna za
razvite drzave. Po zaCetku dobe gospodarskega preoblikovanja je za drzave
srednje in vzhodne Evrope nastal termin »tranzicijska inflacija«. Vanj sodijo
vsi, za tranzicijske drzave znacilni vzroki inflacij, ki so se pokazali v procesu
gospodarskega preoblikovanja iz centralnoplanskih v trzna gospodarstva.
Tako te drzave, kamor pri inflacijskih napovedih sodi tudi Slovenija, pri
dolo¢aniju inflacijskih gibanj upostevajo tudi vplive strukturnih reform,
popravke relativnih cen ... ( PleSec, Marzidovsek, 2000, stran 10)

V ekonometrijskem delu smo vplive na cenovne agregate razclenili z glede
veC skupin dejavnikov:

¢ dejavnike ekonomskih ciklov

o strukturne dejavnike

¢ dejavnike zunajih vplivov.
(Plesec, Marzidovsek, 2000, stran 10)

5.6 POSLEDICE INFLACIJE

O posledicah inflacije so misljenja deljena. Lahko bi rekli, da je zelo malo
tistih, ki trdijo, da ima inflacija pozitivhe posledice. Na splodno prevladuje
mnenje, da so posledice inflacije negativne. (Crnkovi¢, 1992, stran 101)

Pozitivhe posledice inflacije se kazejo v zaCetnem stadiju, in sicer:
¢ v rahlem naras¢anju osebnih dohodkov, ki omogocajo vecjo
potrosnjo, le ta pa spodbuja vecjo proizvodnjo
e v ve(ji zaposlenosti, ki tudi pomeni vecjo potrosnjo in vecjo
proizvodnjo
e v vecjih dobickih, ki spodbudno delujejo na proizvodnjo
e v zmanjSevanju bremena dolgov in davkov, ker so zasluzki vedji in
se razen tega plaCujejo v manjvrednem denarju.
(Crnkovi€, 1992, stran 101)

V prvi fazi inflacija ugodno deluje na vse oblike potro$nje in prek te na
proizvodnjo. Toda ugoden vpliv inflacije je negotov in kratkotrajen. Kmalu se
zacnejo pojavljati negativne posledice. Ugoden vpliv tudi ni enakomerno
razporejen na vse celice narodnega gospodarstva in zato eni trpe, ko imajo
drugi koristi. (Crnkovi€, 1992, stran 101)

Negativne posledice inflacije se pojavljajo predvsem v potro$niji, proizvodniji
in delitvi narodnega dohodka.

Inflacija v zaCetni fazi spodbuja k vedji proizvodniji, toda gospodarski smoter
ni zgolj velika proizvodnja, temvec tudi proizvodnja s ¢im manjSo porabo
proizvodnih dejavnikov na enoto proizvoda. To pomeni, da mora biti
proizvodnja poleg velikega obsega po koli€ini in asortimentu ugodna tudi po
ekonomicnosti in produktivnosti dela. Toda inflacija destimulira gospodarstvo
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in produktivnost. Veliko povprasevanje po blagu, ki se kaze v stalno rastocih
cenah, ne spodbuja niti k uvajanju gospodarnejSe proizvodnje niti k
racionalizaciji, var€evanju in izkori§€anju notranjih rezerv. (Crnkovi¢, 1992,
stran 101)

Padanje realnega osebnega dohodka delavca zmanjSuje njegovo
prizadevanje v proizvodnem procesu, ga spodbuja k iskanju doponilnega
zasluzka in hlastanju po nadurah, povzro€a fluktuacijo delovne sile zaradi
iskanja boljSega zasluzka, ga dezinteresira za strokovno usposabljanje in ga
ne spodbuja k ve€jemu delovnemu ucinku. (Crnkovi¢, 1992, stran 101)

V inflaciji ni mogocCe sestaviti realne kalkulacije. Zaradi stalno rasto€ih cen in
razvrednotenja denarja ni mozno predvideti, kakSne bodo jutri cene surovin,
kaksne bodo place, koliko bodo znasali davki in po kakSnem tec€aju se bodo
prodajale in kupovale delnice. Kalkulacija pa v takSnih razmerah tudi ni vazna
niti potrebna, ker se prodajne cene dolo€ajo po razmerah na trziS€u, ki je
vedno ugodno. Prednost pred politiko znizevanja stroSkov ima politika
dviganja cen. (Crnkovic, 1992, stran 102)

Dohodki drzav so stalni oziroma se razmeroma tezko prilagajajo, zato ima
inflacija negativne posledice tudi v drzavi. Razlog za to je v okornosti
davénega aparata, v kapitalisticni drzavi pa Se dodatno dejstvo, da taka
drzava ne more nastopati proti interesom vladajoCega kapitalistiCnega
razreda. Realna vrednost dohodkov drzave pada in z njo pada njena kupna
moc¢, njen profit pa je v odplacevanju dolgov z razvrednotenim denarjem.
Zaradi razvrednotenja denarja imajo od inflacije korist dolZniki. Dolgove
odplacujejo v denarju, za katerega se dobi manj blaga oziroma za katerega
je treba manj delati, kot se je delalo tedaj, ko so si ga sposodili.

Zato v inflaciji vsakdo gleda, da bi si denar sposodil. Seveda pa imajo pri tem
Skodo upniki. Da bi se vsaj nekoliko zavarovali pred Skodo zaradi inflacije, se
upniki dogovarjajo z dolzniki o vrnitvi posojila v trdni vrednosti npr. zlatu, trdni
valuti in drugih dobrinah. (Crnkovi¢, 1992, stran 102)

5.6 INFLACIJAV LETU 2007

Inflacija v letu 2007 je bila 5,6 odstotna, povprecna letna pa 3,6 odstotna.
Bistvena razlika med inflacijo v letu 2007 in inflacijo v letu 2006, ko je bila le
2,8 odstotna, je bila predvsem v rasti cen hrane in naftnih derivatov. Te cene
so se namreC v letu 2007 bistveno bolj povisale. K inflaciji v letu 2007 so visje
cene hrane in naftnih derivatov skupaj prispevale 3,06 odstotne tocke, v letu
2006 pa samo 0,80 odstotne toCke. (http://www.stat.si)

Tako kot v Sloveniji so bile tudi v drugih drzavah poleg drazje nafte eden
glavnih vzrokov za vi$jo inflacijo naras€ajoCe cene hrane. NajviSje stopnje
rasti cen hrane so zabeleZili v novih ¢lanicah EU (Bolgariji, Latviji, Estoniji,
Litvi, na Madzarskem, Sloveniji ...). (http://www.stat.si)
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6 CENE ZIVLJENJSKIH POTREBSCIN

V letu 2007 so se cene Zivljenjskih potrebsin v povprecju zviSale za 5,6%. Od
tega se je blago podraZilo za 6%, storitve pa za 4,8%. Najbolj so se podrazile
cene hrane in brezalkoholne pijace (12,9%), gostinske in nastanitvene
storitve (8,6%), stanovanja (8%), alkoholne pijace in tobak (6,6%), rekreacija
in kultura (4,7%). (http://www.stat.si)

MesecCne stopnje rasti cen zivljenjskih potrebScin:

PORAST CEN BLAGA

Slika 2: Mesecéna stopnja rasti cen blaga; v obdobju od januarja 2007 do decembra
2007
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Slika 3: Mesecéna stopnja rasti cen storitev; v obdobju od januarja 2007 do
decembra 2007
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V letu 2007 so se najbolj povisale cene v skupini hrane in brezalkoholne
pijade. Stevilnej$e podrazitve smo zabeleZili predvsem od maja dalje.
Nekatere lahko pripiSemo izteku evrske cenovne zaveze, druge, predvsem
od septembra dalje, pa so trgovci opravi¢evali s podrazitvami osnovnih
surovin ter z visjimi cenami pri dobaviteljih. Najbolj so se podrazili mleko,
mlecni izdelki in jajca (za 21,2%), sadje (za 20,6%), olje in madCobe (za
20,1%) ter kruh in drugi izdelki iz zit (za 18,3%). (http://www.stat.si)

Cene v skupini gostinske in nastanitvene storitve so se v povprecju povisale
za 8,6%. Najbolj so se podraZile storitve v gostinskih lokalih. (za 11,4%). Te
cene so se najbolj zvisale januarja, novembra in decembra. Januarski dvig
cen je bil posledica prilagajanja cen novi valuti, dvig teh cen v zadnjih
mesecih leta pa je bil posledica podrazitve prehranbenih izdelkov.
(http://www.stat.si)

Cene v skupini stanovanje so se poviSale za 8%, v skupini alkoholne pijace
in tobak za 6,6% in v skupini rekreacija in kultura pa za 4%. V prvi skupini so
se najbolj poviSale cene tekoCih ( za 25%) in trdih ( za 12,6%) goriv, v drugi
cene vina (za 11,7%) ter tobacnih izdelkov (za 8%). V tretji pa cene poditnic v
paketu (za 9,2%) ter storitev za Sport in rekreacijo (za 8%).
(http://www.stat.si)

V skupini zdravje so cene izdelkov in storitev v povprecju ostale
nespremenjene. Zdravila so se zaradi obCutnejSih pocenitev nekaterih zdravil
v povprecju pocenila za 3,1%, na drugi strani pa so se najbolj podrazile
bolnisni¢ne storitve (za 3,9%). (http://www.stat.si)

Zivljenjske potrebsgine, kot so hrana, obleka, voda so nujne za nase
prezivetje. Cene le teh naras€ajo iz dneva v dan, a kljub temu je danes
konkurenca tako velika, da lahko izbiramo, kje bomo dolo¢en izdelek kupili.
Akcije, reklame, letaki, popusti ob doloCenih dnevih, gratis izdelki ob nakupu
doloCenega izdelka, nad dolo¢eno vsoto si pridobimo piko, zvezdico,
kuponcek, nalepkico in s tem pridemo ceneje do doloCenega izdelka, vse to
so stvari, s katerimi nas ponudniki skusajo prepri€ati. In kje so osnovne
zivljenjske potrebsc€ine danes zares najbolj ugodne za potroSnike?

6.1 KRUH (BELA STRUCA, 1 KILOGRAM)

Mercator 1,99 evra
Spar 0,96 evra
Tus 1,34 evra
Lidl 0,76 evra

Tabela1: Cena za 1 kilogram kruha

6.2 JAJCA 10 KOMADOV
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Mercator 1,40 evra
Spar 1,33 evra
Tus 1,32 evra
Lidl 1,29 evra

Tabela 2: Cena za 10 komadov sveZih jajc

6.3 MLEKO 1 LITER

Mercator 0,80 evra
Spar 0,81 evra
Tus 0,78 evra
Lidl 0,67 evra

Tabela 3: Cena za 1 liter mleka

6.4 OLJE RASTLINSKO 1 LITER

Mercator 2,18 evra
Spar 1,97 evra
Tus 1,89 evra
Lidl 1,39 evra

Tabela 4: Cena za 1 liter olja

6.5 KROMPIR 1 KILOGRAM

Mercator 0,55 evra
Spar 0,85 evra
Tus 0,45 evra
Lidl 0,43 evra

Tabela 5: Cena za 1 kilogram krompirja

6.6 SLADKOR

Mercator 0,83 evra
Spar 0,79 evra
Tus 0,78 evra
Lidl 0,79 evra

Tabela 6: Cena za 1 kilogram sladkorja

Iz tabel lahko razberemo, da so izdelki v trgovini Lidl med najcenejSimi. Pa so
tudi najbolj kvalitetni izdelki? Menim, da je Zivljenje postalo zares drago, da
se veliko ljudi, ne glede na to kaksno kvaliteto ima izdelek, vseeno odloci za
nakup v cenejSih trgovinah, saj imajo izdelki viSje kakovosti tudi precej visjo
ceno in si jih ne morejo privosciti. Ena takih trgovin je Mercator, ki v nasih
tabelah vodi; ima najdraZzje izdelke in po mnenju nekaterih tudi zelo
kvalitetne. Zato je cena temu primerna. Nekje vmes pa sta trgovini Tus in
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Spar, imata dolo¢ene izdelke, ki so med cenejsimi, doloCene izdelke pa tudi
tako drage, da prekasSata celo Mercator. Vse trgovine izvajajo razne akcije,
kar seveda vpliva na to, da so potem izdelki cenejSi in jih je pametneje kupiti
takrat.

Slika 4: Nas vsakdanji kruh (Vir Najdi.si-cena izdelka)
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7  ANALIZA IN INTERPRETACIJA ANKETE

7.1 PROBLEMIN CILJ

O osebnih dohodkih pomeni pisati o stvari, ki nam je blizu, je del nase
vsakdanjosti, po drugi strani pa so osebni dohodki pogosto tujek v nasi
zavesti, saj jih dolo¢ajo brez naSega sodelovanja in privolitve. Vsekakor so
osebni dohodki podrocje, ki zanima prav vsakogar, kajti v vecji ali manjSi meri
slehernemu ob¢anu odmerjajo materialno blaginjo. (Ferfila, 1987, stran 5)

Pravijo, da je denar sveta vladar in da se vse vrti okoli denarja. Pogosto
vpliva tudi na nase razpolozenje. Ce denarja nimamo, si ne moremo kupiti
doloCene stvari, ne moremo placati stroSkov, skratka, ne moremo zadovoljiti
nasih nujno potrebnih vsakdanjih potreb. Vse to pelje v slabo voljo, ki za
nami pusca tudi posledice. Nekateri tudi zbolijo. Na drugi strani pa smo pri¢a
ljudem, za katere lahko re¢emo, da se kopajo v denarju. Imajo ga toliko, a se
jim vseeno zdi vse tako drago, da so se v trgovini pripravljeni tudi razpravljati
o cenah izdelkov.

Z anketo bomo skus$ali ugotoviti, kako drago je za nas postalo Zivljenje po
vstopu v Evropsko unijo, kaksni so okvirni mesec¢ni dohodki, odhodki, kje

nakupujemo, so to priznane trgovine ali trgovine z blagom nizje kakovosti,
nekaj o cenah izdelkov, so predragi, poceni in nekaj o luksuznih dobrinah.

7.2 OPIS IN ANALIZA RAZISKAVE

Po predhodnem dogovoru smo ankete, ki so anonimne razdelili med
vzgoijiteljice v vrtcu Cira ara, med paznike v zaporu na Povsetovi, trgovce v
trgovini Mercator in Intersport ter naklju¢no izbrane ljudi v okolici Kranja.
Anketa vsebuje 25 vpraSanj, ki se navezujejo na nas problem. Razdelili smo
70 anket, pravilno izpolnjenih in vrnjenih smo dobili 61. Podatke smo obdelali
v Excelu, jih prenesli v Word in ponazorili z grafi.

7.3 REZULTATI:

7. 3. 1 Spol anketirancev

Spol

Vi

Slika 5: Spol anketirancev
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7. 3. 2 Starost anketirancev

Starost

{ B 45inveclet
M 35-45 et
B 25-35let
do 25 let

Slika 6: Starost anketirancev

7. 3. 3 Status anketirancev

Status

M zaposlen
Student

® upokojen

Slika 7: Status anketirancev

7. 3. 4 I1zobrazba anketirancev

Izobrazba

13% '

M srednja, poklicna

visja, visjesolska,
visoka

Slika 8: Izobrazba anketirancev

Vseh anketiranih oseb je 61. Od tega je 39 moskih, kar predstavlja 64%, in
pa 22 Zensk, kar predstavlja 36%. Od vseh anketiranih oseb je 84%
zaposlenih, 10% je Zze upokojenih in 6% Studentov. Nih€e od anketiranih ni
brezposelen. 5% anketiranih ima dokon¢ano osnovno Solo, 13% ima visjo,
vi§jeSolsko oziroma visoko izobrazbo in 82% anketirancev ima srednjo
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oziroma poklicno izobrazbo, kar je verjetno povezano tudi s tem, da v nasi
anketi ni nihCe brezposelen.

7. 3. 5 Mesec¢ni dohodek

Vas mesecni dohodek

0,
20 ’ mdo400eur

W 400-600
600in vec

Slika 9: Mesecni dohodek

Iz ankete lahko razberemo, da 70% anketiranih oseb zasluzi od 400 do 600
evrov, to so v glavnem trgovci in pa nakljuéno izbrane osebe zaposlene v
privatnih podjetjih, 20% je takih, ki zasluzijo 600 evrov in vec, to so osebe
zaposlene v javnem sektorju ( pazniki, vzgojiteljice), le 10% pa takih, ki
zasluZzijo do 400 evrov na mesec; v glavnem upokojenci.

7. 3. 6 Mnenje o vasem osebnem dohodku

Koliko, bi po vasem mnenju morali biti
placani za delo, ki ga opravljate?

%

W vsaj 800 evrov

® 1000 evrov

je tako kar v redu

Slika 10: Mnenje o vasem osebnem dohodku

79% anketirancev meni, da bi njihova plata morala zna$ati vsaj 800 evrov, to
so odgovori trgovcev v Zivilski, tehni¢ni, tekstilni trgovini in pa naklju¢no
izbrane osebe zaposlene v drugih privatnih podjetjih, 16% anketirancev je
mnenja, da bi za delo, ki ga opravljajo, morali dobiti 1000 evrov, to so
odgovori oseb zaposlenih v javhem sektorju in nekaj nakljuéno izbranih, 5%
anketirancev je s svojo placo zadovoljnih, to so zaposleni v javnem sektorju,
nekaj pa nakljuéno izbranih.

7. 3. 7 Stevilo oseb v gospodinjstvu
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Vase gospodinjstvo sSteje

<<z

36%

W 2 clana

3 clane

4¢lane

W4 clane invec

Slika 11: Stevilo oseb v gospodinjstvu

Kot smo ugotovili Ze na zgornjem grafu, je ve€ina anketiranih oseb starih
med 25 in 35 let, kar pomeni, da so to v glavnem druzine z enim otrokom, saj
iz grafa, ki sprasuje po Stevilu ¢lanov v gospodinjstvu, laho razberemo, da je
38% prav tri lanskih druzin. Sledijo Stiri Clanske druzine s 36%, 15% je
druzin z ve€ kot dvema otrokoma in 11% je druzin, ki otrok Se nima.

7. 3. 8 Mesecni izdatki za poloznice

Koliks$ni so vasi mesecni izdatki za
poloznice?

®do 100 evrov
100-250

®m 250in vec

Slika 12: Mesecni izdatki za poloZnice

Na vpraSanje o mesecnih izdatkih za poloZnice, je 74% anketirancev
odgovorilo, da porabi 250 evrov in vec, 13% jih porabi do 100 evrov in 13%
jih porabi od 100 do 250 evrov mesec¢no. Lahko sklepamo, da so stroski za
poloznice res visoki.

7. 3. 9 Mesecni izdatki za hrano

Izdatki za mesecno potrosnjo (hrana):

V evrov/mesec
100-250

evrov/mesec

Slika 13: MesecCni izdatki za hrano
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Odgovori anketirancev na vprasanje o izdatkih za hrano so sledeci: 61%
anketiranih oseb je odgovorilo, da porabi za hrano 250 evrov in vec, 26% jih
porabi od 100 do 250 evrov in 13% jih porabi do 100 evrov na mesec.

7. 3.10 Shajanje z dohodkom

Kako shajate z vasim dohodkom?

43% 1

® tezko

B komaj

se kar

®m zaenkrat odlicno

Slika 14: Shajanje z mesec¢nim dohodkom

Kar 43% aketirancev je odgovorilo, da s svojim mesecnim dohodkom shaja
Se kar dobro, 16% s svojim dohodkom tezko shaja, 3% anketiranih gre
zaenkrat Se odli¢no in 38% anketiranih komaj shaja z dohodkom.

7. 3. 11 Varéevanje denarja

Ali ob vseh izdatkih, Se kaj denarja
privarcujete?

mda

Hne

Slika 15: Var¢evanje denarja

Odgovori na vpraSanje o varevanju, so bili kar pri¢akovani, 69% anketiranih
ob vseh izdatkih ne uspe Se varCevati denarja, 31% pa to Se uspeva.

7. 3. 12 Kje nakupujete?
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Kje nakupujete?

60%

40%
28%
20%
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0%

m Mercator Spar ®mTus mLidl Hofer Tam kjer je dolocen artikel najcenejsi

Slika 16: Kje nakupujete?

Moznost odgovorov na zastavljeno vpraSanje je vec. Kljub temu 59%
anketiranih nakupuje v Mercatorju, 34% v Lidlu, 28% v Sparu, 25% v Tusu, le
3% anketiranih v Kranju oddaljenem Hofru in 26% jih nakupuje tam, kjer je
doloCen artikel najcenejsi.

7. 3. 13 Ali pogledate ceno na artiklu?

Pogledate ceno na artiklu, ki ga Zelite
kupiti?

15%

Bmda

M ne

Slika 17: Ali pogledate ceno na artiklu?

Cene artiklov se spreminjajo vsak dan in temu primerno so tudi anketiranci
odgovorili. 85% jih ceno na artiklu vedno pogleda in le 15% anketiranih cene
za enkrat Se ne predstavljajo vecjih preglavic.

7. 3. 14 Primerjate cene s konkurenénimi?

Ali primerjate cene s konkurenc¢nimi?

Hda

Slika 18: Primerjate cene s konkurenénimi?
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67% anketirancev pri nakupu cene primerja s konkurenénimi in 33% ne.

7. 3. 15 Kako nakupujete oblacila, obutev?

Kako nakupujete oblacila, obutev?

B po redni ceni

18% '

M na razprodajah

kojih/jo
potrebujem

Slika 19: Kako nakupujete oblacitev, obutev?

66% anketirancev oblacila in obutev nakupuje na razprodajah, se pravi po
znizani ceni, 8% po redni ceni in 16% anketirancev ko jih/ jo potrebuje.

7. 3. 16 Letni dopust

Na dopust greste
H1Xletno

m2Xinvec

v tistem letu
odvisno od
financ

Slika 20: Letni dopust

Na letni dopust se 49% anketiracev odpravi standardno 1x letno, medtem ko
se jih 23% odpravi tudi 2x in veC na leto, 20% jih je odgovorilo, da je njihov
dopust v tistem letu odvisen od financ in 8% je takih, ki gredo na dopust bolj
poredko.

7. 3. 17 Stanovanjsko razmerje
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Stanovanjsko razmerje

M lastnik

” o

M Zivim pri
starsih, sorodniki
h

Slika 21: Stanovanjsko razmerje

Lastnikov stanovanj je kar 62%, 31% anketiranih Se vedno Zivi pri starSih
oziroma sorodnikih in 7% jih je stanovanje najema.

7. 3. 18 Lastnik nepremicnine

Ste lastnik nepremicnine?

mda
Hne

Slika 22: Lastnik nepremiénin

Na vprasanje o lastniStvu nepremicnine anketiranih smo dobili odgovor, in

sicer jih ima nepremicnine v lasti 21% in 79% jih nima.

7. 3. 19 Stevilo avtomobilov v gospodinjstvu

Stevilo avtomobilov v gospodinjstvu

lavto

® 3 avtomobili/
gospodinjstvo

Slika 23: Stevilo avtomobilov v gospodinjstvu

‘ 43% /gospodinjstvo
M 2 avtomobila

/gospodinjstvo
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Kar 47% anketiranih ima v gospodinjstvu dva avtomobila, 10% jih ima tri
avtomobile na gospodinjstvo in 43% je lastnikov enega avtomobila.

7. 3. 20 Mesecna poraba za rekreacijo, kulturo

Koliko evrov mesecno namenite
rekreaciji, kulturi?

W manj kot 50
evrov

W vec kot 50 evrov

zato ne
zapravljam

Slika 24: Mesecna poraba za rekreacijo, kulturo

Odgovori anketirancev na vprasanje o porabi denarja za kulturo in rekreacijo
je: 21% jih v te namene ne zapravlja, 29% jih zapravi ve€ kot 50 evrov in
50% manj kot 50 evrov.

7. 3. 21 Mese¢na poraba za kavarne, restavracije

Koliko evrov mesecno namenite
kavarnam, restavracijam?

H do 50 evrov

50-100

21%

M zato ne
zapravljam

Slika 25: Meseéna poraba za kavarne, restavracije

49% anketiranih zapravi v kavarnah in restavracijah do 50 evrov, 21% od 50
do 100 evrov in 30% jih v te namene ne zapravlja.

7. 3. 22 Je cena za liter mleka primerna?
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Se vam zdi cena za liter mleka
primerna (0,80 evra)?

8%

Hne
Mda

mije vseeno

Slika 26: Je cena za liter mleka primerna?

72% anketirancev je odlo¢no odgovorilo, da cena za liter mleka ni primerna,
20% jih je odgovorilo, da se jim cena zdi primerna, 8% anketirancem pa je

vseeno, kolikSna je cena.

7. 3. 23 Koliko bi odsteli za liter mleka?

Koliko bi bili pripravljeni odsteti vi?

®do0,50evra
® najvec 1 evro

je tako kar v redu

Slika 27: Koliko bi odsteli za liter mlieka?

Anketiranci so na vprasanje Koliko bi bili pripravljeni odsteti za liter mleka?

odgovorili takole: do 0,50 evra za liter mleka bi odstelo 75%, 17% je ta
trenutna cena kar primerna in 8% bi jih odSelo najve¢ 1 evro.

7. 3. 24 Je cena za kilogram kruha primerna?

Se vam zdi cena za kilogram kruha
primerna (bela struca, 2 evra)?

0

C‘l/ o

Hne
da

B mije vseeno

Slika 28: Je cena za kilogram kruha primerna?
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Kar 92% anketirancev je odgovorilo, da se jim zdi cena za kilogram kruha
neprimerna. 5% je vseeno, kolidna je cena, in 3% je takih, ki se jim zdi cena
primerna.

7. 3. 25 Koliko bi odsteli za kilogram kruha?

Koliko bi bili pripravljeni odsteti vi?

B do 1,50evra
najvec 1,80 evra

M je tako kar v redu

Slika 29: Koliko bi odsteli za kilogram kruha?

Odgovori so podobni oziroma podobni kot pri prejSnjem vprasanju, in sicer
92% je pripravljenih odSeti za kilogram kruha do 1,50 evra, 3% anketiranih
najvec 1,80 evra in 5% je ta cena kar zadovoljiva.

7. 3. 26 Dobite cenejsSi kruh v trgovini tudi popoldne?

Dobite v trgovini popoldne se "poceni
kruh"?

5%

da, vedno
® ne, nikoli

B kakor kdaj

Slika 30: Dobite cenejsi kruh v trgovini tudi popoldne?

Popoldne 26% anketiranih ne dobi ve€ cenejSega kruha, 5% ga dobi vedno
in 69% vcasih.

7. 3. 27 Podrazitve
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Se vam zdi, da so se Zivila v zadnjem
letu podrazila?

292.%

mda
Hne

nevem

Slika 31: Podrazitve

96% anketirancem meni, da so se Zivila v zadnjem letu res podrazila, 2%
anketirancev mislijo, da se niso in 2% anketiranih o podrazitvah niso
seznanjeni.

7. 3. 28 Stavke

Se vam zdi, da so trenutne stavke
upravicene?

W da
Hne

mije vseeno

Slika 32: Stavke

Na vpra$anje o trenutnih stavkah nezadovoljnih delavcev se je kar 82% s
stavko strinjalo, 8% anketirancev meni, da so stavke neupravi¢ene in 10%
anketirancem je za trenutno stanje vseeno.

7.4 INTERPRETACIJA

Namen analize te ankete je ugotoviti, ali se je za Slovence in Slovenke
Zivljenje po vstopu v Evropsko unijo kaj spremenilo in na kaksen nacin.
Najve€ anketirancev je starih od 25-35 let, sledijo jim osebe od 35-45 let in
pa tesno za njimi so starejSi od 45 let. 10% je starih do 25 letinto so v
glavnem Se Studentje. Vecina anketirancev ima vsaj srednjeSolsko izobrazbo,
13% jih ima vi§jo, visoko in le nekaj (5%) samo osnovno Solo. Menimo, da
izobrazba vpliva na polozaj in delovno mesto zaposlenih, kar je razvidno iz
odgovorov na vpradanje o osebnem dohodku. 70% anketirancev je
zaposlenih na delovnih mestih, kjer prejemajo placo od 400 do 600 evrov.
20% je takih, ki opravljajo kak$no dolo€eno funkcijo naprimer vodja izmene,
oddelkovodja in temu primerna je tudi plac¢a 600 evrov in ve¢, nekaj pa takih,
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ki opravljajo delo na tri oziroma Stiri izmene, delo med prazniki, vikendi in jim
600 evrov in vec place prinesejo ti dodatki. Ostalo (10%) so v glavnem
starejSi ljudje, ki so Zze upokojeni in zal njihova pokojnina znasa do 400 evrov.
79% anketiranih je mnenja, da bi glede na delovno mesto in funkcijo, ki jo
opravljajo morali zasluziti vsaj 800 evrov, nekaj (16%) je takih, ki menijo, da
si zasluzijo 1000 evrov in 5% anketiranih je s svojo placo zadovoljnih. Ker je
Zivljenje vse drazje, moramo, Se preden si ustvarimo druzino, razmisliti tudi
to, koliko otrok smo sposobni prezivljati. Iz ankete lahko vidimo, da se vse
ve¢ ljudi ravno zaradi tega odlo¢a za enega otroka in tako je 38% takih
gospodinjstev, ki Stejejo 3 ¢lane. Takoj za petami so druzine z dvema
otrokoma, v glavnem so to druzine srednjih let, ki imajo ze najstniSke otroke,
15% je druZzin, ki Stejejo ve€ kot 4 €lane in so starSi Ze pred upokojitvijo, le
majhen procent(11%) pa je takih, ki se zaradi karijere Se niso odlocili za
otroke in njihovo gospodinjstvo Steje 2 ¢lana. Sklepamo lahko, da so imeli
nasi starsi v€asih boljSe pogoje za zivljenje in so se za otroke odlocCili glede
na zeljo po Stevilu otrok, medtem ko danes mlade druzine Zal nimajo pogojev
vzdrzZevati vecjega Stevila otrok in jim tako omogociti normalno Zivljenje.
Stroski stanovanja so tisti, ki nam »kradejo» placo, velika vecina (74%)
anketirancev za stroSke porabi ve¢ kot 250 evrov, 13% od 100 do 250 evrov
in ravno toliko je takih, ki porabijo za stroSke do 100 evrov. Ker imajo
stanovanja vrtoglave cene, imamo tudi tu veliko tezav, saj le stezka pridemo
do lastnih stanovanj. 62% je Ze lastnikov, 31% jih zivi pri starSih oziroma
sorodnikih in nekaj malo (7%) je takih, ki so v najemniSkem razmerju.
Pes&cCica (21%) je takih, ki so poleg lastnega stanovanja lastniki Se kaksne
nepremicnine.Tudi hrana se je podrazila, pravijo in velika veCina (61%) v te
namene porabi veC kot 250 evrov na mesec, 26% jih porabi od 100 do 250
evrov in mali delez anketiranih (13%) do 100 evrov. Ob vseh teh izdatkih, ki
SO nujni za prezivetje, Zal skozi mesec velika vecina (38%) komaj shaja in
dodatnega denarja ne privar€ujejo. Najve¢ anketiranih (59%) nakupujejo v
Mercator-ju, saj so le te v bliZzini doma in gredo ponavadi spotoma po
najnujnejSe ravno tja. Kar se tiCe nabave za cel mesec na primer moke, riza,
testenin, ... pa se jih vse ve€ (25%) odpravi v Lidl, sledijo jim Spar (28%), Tus
(25%), Hofer (3%) in ne nazadnje nekateri (26%) nakupujejo tam, kjer je
doloCen izdelek najcenejsi. Cene na izdelkih vedno pogledajo in tudi
primerjajo jih s konkurenénimi. Oblacila in obutev kupujemo v glavnem na
razprodajah, nekaj (9%) je takih, ki nakupujejo po redni ceni in nekaj (18%),
ko to zares potrebujejo. Na dopust se odpravimo 1 x letno, 23 odstotkov je
takih, ki se odpravijo vecCkrat, nekateri (8%) gredo na dopust bolj poredko in
nekateri (20%) odvisno od financ v tistem letu. 50% anketiranih porabi za
rekreacijo in kulturo manj kot 50 evrov in menim, da je s tem povezano tudi
nase zdravje, ki zaradi tega, ker se vedno bolj zadrzujemo doma, pesa. 29%
jih porabi vec€ kot 50 evrov in ostali (21%) v te namene ne zapravljajo. Za
kavarne in restavracije zapravi ve€ina do 50 evrov. Anketiraci imajo v
gospodinjstvu v glavnem Ze dva avtomobila (47%), redko tri (10%) oziroma
enega samega (43%). Cena za liter mleka -0,80 evra absolutno ni primerna
in zanj so pripravljeni odsteti do 0,50 evra. Tudi cena za kilogram kruha ni
primerna, 2 evra bela Struca, in zanj so pripravljeni odsteti do 1,50 evra.
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Problem nastane, ko smo v sluzbi dopoldne in gremo v trgovino po kruh po
sluzbi, a Zal vec€ina (69%) meni, da cenejsi kruh takrat ni ve€ vedno na
razpolago. Velika vecina (96%) je mnenja, da so se Zivila v zadnjem letu res
podrazila in da so trenutne stavke upravicene.
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8 ZAKLJUCEK

Po analizi anketnega vpraSalnika smo prisli do veliko novih spoznan,;.
Najvecje in najbolj zastrasujoCe je trenutno to, da je stanje v Sloveniji po
vstopu v Evropsko unijo kljub raznim pozitivhim obljubam nase vlade,
vendarle slabSe. Ugotavljamo, da so place v povprecju enake ali nizje kot
pred vstopom v Evropsko unijo, stroski zivljenjskih potrebscin pa Se vedno
strmo narascajo. Izdatki za poloznice so tako visoki, da velika vecina na
placilni dan poplaca poloZznice, s preostalim denarjem pa skozi mesec
razpolaga Se za izdatke za hrano, ki pa zal tudi niso tako nizki. Konkurenca
trgovin je velika in ljudje izbiramo tiste trgovine, v katerih dobimo vec¢ izdelkov
za manj denarja. Vse cene na izdelkih dodobra preverimo, za razliko od
prejSnjih let, ko smo imeli Se tolar in nam tega skoraj da ni bilo potrebno.
Cene izdelkov so bile dokaj konstantne, danes se spreminjajo skoraj vsak
dan. Tudi stanje v obutveni in tekstilni trgovini se je spremenilo, oblacila in
obutev nakupujemo na razprodajah, izdelke visokih kakovostnih razredov pa
nakupujejo le bolj premozni ljudje. Zaradi tako nizkih plac, ki jih danes
zasluzimo, zal ne uspemo varCevati denarja in posledica tega je, da si stezka
privos€imo dopust. Nizke place so vzrok tudi temu, da vse ve¢ mladih druZin
Zivi pri starsih oziroma sorodnikih, saj niso kreditno sposobni, da bi si uredili
svoje lastno stanovanje. Druzine se manjSajo, ker niso dovolj finan¢no
podprte, da bi lahko prezivele vec€ otrok. Ker je danes tudi za rekreacijo pogoj
denar, se vse vec ljudi zanjo ne odloCa, se zadrzujejo doma, so pogosto
podvrzeni razmisljanju, nervozi, depresiji in zaskrbljenosti. Slabsa se
medsebojna komunikacija, ki pa povzro€a dandanasnjo nevoscljivost med
ljudmi.

Ce se osredoto&imo na rezultate raziskave, lahko zapiSemo, da anketiranci
Zal nimajo pozitivnega mnenja o vstopu v Evropsko unijo in s tem uvedbi
evra, saj nam je do zdaj prinesel res samo slabe stvari, podrazitve na vseh
podrogjih.

Z denarjem se sreCujemo prav na vsakem koraku. Ogromno literature,
Clankov, internetnih strani na temo kot jo nosi nasa diplomska naloga, je bilo
potrebno, da smo prisla do zaklju€kov, ki pa so bili jasni Ze pred pisanjem te
diplomske naloge. Menimo, da so trenutne stavke upravicene in v bliznji
prihodnosti se jih bo moralo zgoditi Se kar nekaj, da bodo vodilni priceli
razmiSljati ne samo v svojo korist, temvec€ za celotno drzavo in prebivalstvo v
nje;.

Ceprav ni¢ kaj spodbudno, pa vseeno lahko tako zaklju¢im, da stroski
Zivljenja so iz dneva v dan vedji, plaCe pa so res le Se kot zepnina!
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http://ai.ijs.si./mezi/sindikat/povracila.htm#prvic
http://dbs.si/pdf/so_se_cene_zvisale.pdf
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10 PRILOGA
10. 1 ANKETA

Moje ime je Maja. Ob delu Studiram na Vi§ji strokovni Soli B&B. Z
anketo, ki je anonimna, mi boste pomagali do diplome. Podatke bom uporabila
izklju€no za raziskovalni del diplome.

Hvala
1. SPOL.: a)M b) Z
2. STAROST: a)do 25 b)25-35 c) 35-45
d) 45 in vel
3. STATUS: a) zaposlen b) Student C) upokojen
d)brezposelen
4.VASA IZOBRAZBA: a) OS b) srednja, poklicna c)visja,

vi§jeSolska, visoka

5.VAS MESECNI DOHODEK: a) do 400 eur  b) 400-600 eur
c) 600 eur in veC

6.VASE GOSPODINJSTVO STEJE: a)2¢&lana b) 3 ¢lane
c) 4 Clane d) 4 in vec

7. KOLIKSNI SO VASI MESECNI IZDATKI ZA POLOZNICE: a) do 100 eur
b) 100-250 eur c) 250 in veC

8. IZDATKI ZA KONCNO POTROSNJO-(hrana) : a) do 100 eur/mesec
b) 100-250 eur c) 250 in ve¢

9. KAKO SHAJATE Z VASIM DOHODKOM? a) tezko b) komaj
c) Se kar d) zaenkrat odli¢no

10. ALI OB VSEH IZDATKIH SE KAJ DENARJA PRIVARCUJETE?
a) da b) ne

11. KIE NAKUPUJETE? a) Mercator b) Spar c) Tus
d) Lidl e) Hofer  f) tam, kjer je doloCen artikel najcenejSi

12. POGLEDATE CENO NA ARTIKLU, Kl GA ZELITE KUPITI? a)da
b) ne

13. ALI PRIMERJATE CENE S KONKURENCNIMI? a) da, vedno  b) ne
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14. KAKO KUPUJETE BELO TEHNIKO? a) gotovina  b)obro¢no
c)potrosniski kredit

15. OBLACILA, OBUTEV KUPUJETE: a) v redni ceni
b) na razprodajah c) ko jih/jo potrebujem

16. NA DOPUST GRESTE: a) 1 xletno b)2xin vec
c) v tistem letu odvisno od financ d)bolj poredko

17. STANOVANJSKO RAZMERJE: a) lastnik b) najemnik
c)zivim pri starSih, sorodnikih

18. STE LASTNIK NEPREMICNINE? a) da b)ne
19. $T. AVTOMOBILOV V GOSPODINJSTVU? a)1 b2 ¢)3

20. KOLIKO EUR MESECNO NAMENITE REKREACUJi, KULTURI?
a) manj kot 50 b) ve€ kot 50 c) za to ne zapravljam

21. KOLIKO EUR MESECNO NAMENITE KAVARNAM,
RESTAVRACIJAM? a)do 50 b)50-100 c) za to ne zapravljam

22. SE VAM ZDI CENA ZA LITER MLEKA PRIMERNA? (0,80 EUR)
a) ne b) da c) mije vseeno

23. KOLIKO BI BILI PRIPRAVLJENI ODSTETI VI? a) do 0,50 eur
b) najve¢ do 1 eur c) je tako kar v redu

24. SE VAM ZDI CENA ZA KG KRUHA PRIMERNA? (bela Struca, 2 eur)
a) ne b)da c)mije vseeno

25. KOLIKO BI BILI PRIPRAVLJENI ODSTETI VI? a)do 1,50
b) najvec¢ 1,80 c) je tako kar v redu

26. DOBITE V TRGOVINI POPOLDNE SE »POCENI« KRUH? a) da, vedno
b)ne, nikoli c) kakor kdaj

27. SE VAM ZDI, DA SO SE ZIVILA V ZADNJEM LETU PODRAZILA?
a)da b)ne c)ne vem

28. SE VAM ZDI, DA SO TRENUTNE STAVKE UPRAVICENE? a)da
b) ne C) mi je vseeno
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Slika 2: Mesecéna stopnja rasti cen blaga; v obdobju januar 2007 do decembra

2007 ... e e e e e —————tee e e e e e e —————taaae e e e e e a——rrraaaaeeaaaaann 25
Slika 3: Mesecéna stopnja rasti cen storitev; v obdobju januar 2007 do decembra
2007 ...t e e e e e e e —————eeeee e e e e ————eaaaeeeeeaaanrararaeaeeeeaaaannns 25
Slika 4: Na§ vSaKdanji KIUR ...............cooiiuiiiiiiiii et 28
Slika 5: SPOI @NKEHIANCEV ...........ueeeeeiiiiiiii e 29
Slika 6: StaroSt @NKELITANCEV.............ccccceeeeeiee ettt e e e e 30
Slika 7: Status @NKEHIANCEV .............ccoiiiuiiiieiiee e 30
Slika 8: 1zobrazba anketirQnCeV ..................uuuuuuuuiuuiiiiiiiiiiuiiieiiinneenneee————————————— 30
Slika 9: MESECNI AONOUEK .........eeeeieeeeiiieie et 31
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Slika 17: Ali pogledate ceno na artiKlu? .................ccvvvvuivveeiuiiineiiiiiie ... 34
Slika 18: Primerjate cene s KONKUFeNCNIMI? ..............uueeeeeeiiiiiiiiiiiieeee e 34
Slika 19: Kako nakupujete oblaciteVv, ODULEV?................uuueeuuiiiuiiiiiiiiiiiiiiieinennns 35
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Slika 24: Mesecna poraba za rekreacijo, KUITUIO ...................evvvvvvvevivinnniinniinnninninnnns 37
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